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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
-----------------------------------------------
Ш У Ö М 

	02 мая 2024 г.
	№ 5/77



Республика Коми, Сыктывдинский район, с.Зеленец
Коми Республика, Сыктывдін район, Зеленеч с.

О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения «Зеленец» от 13 июля 2023 г. № 7/85 «Об утверждении Положения об оплате труда специалистов, не относящихся к муниципальной службе, и работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения «Зеленец»

В соответствии с Законом Республики Коми от 21 декабря 2007 года № 133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми», статьей 135 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 25 статьи 27 Устава муниципального образования сельского поселения «Зеленец», и руководствуясь пунктом 2.3 статьи 2 Положения об оплате труда специалистов, не относящихся к муниципальной службе, и работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения «Зеленец», администрация сельского поселения «Зеленец»
постановляет:

1. Внести в постановление администрации сельского поселения «Зеленец» от 13 июля 2023 г. № 7/85 «Об утверждении Положения об оплате труда специалистов, не относящихся к муниципальной службе, и работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения «Зеленец» следующие изменения:
1.1. Пункт 7.1. статьи 7 Приложения к постановлению администрации сельского поселения «Зеленец» от 13 июля 2023 г. № 7/85 изложить в следующей редакции:
«7.1. Премия по результатам работы (далее – премия) производится с целью повышения заинтересованности специалистов и работников администрации в достижении положительных результатов своего труда.
Премия относится к дополнительным выплатам, не является гарантированной.
Выплачивается конкретно каждому работнику в зависимости от личного вклада в результаты работы в процентном соотношении и (или) в твердой денежной сумме, в размере не более четырех с половиной должностных окладов в год с учетом надбавок: за особые условия работы, ежемесячной надбавки за выслугу лет, ежемесячной надбавки за классность водителю, с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу со дня подписания и применяется к правоотношениям, возникшим с 01 января 2024 года. 
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